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ՀԱՅՏԱՐԱՐՈՒԹՅՈՒՆ
Հաշվեքննիչ պալատում արտաքին մրցույթի մասին

[bookmark: _GoBack]Հաշվեքննիչ պալատը հայտարարում է արտաքին մրցույթ Կատարողականի հաշվեքննության վարչության կառավարչի (մենեջեր)[footnoteRef:1] թափուր պաշտոնը համալրելու համար։ [1:  Ծածկագիր՝ 46ՀՊԾ-2-Գ3-1։] 


Ինչու՞ մասնակցել՝

	Հաշվեքննիչ պալատը պետական հատվածում արտաքին աուդիտ իրականացնող անկախ, պրոֆեսիոնալ և ապաքաղաքական մարմինն է։ Միանալով մեզ, Դուք կարող եք.

· Աուդիտորական նախագծեր ղեկավարելով Ձեր անմիջական ներդրումն ունենալ պետական ինստիտուտների արդյունավետության բարձրացման և մարդկանց կյանքը բարելավելու գործում.
· շարունակաբար բարձրացնել Ձեր պրոֆեսիոնալիզմը, այդ թվում՝ ներգրավվելով միջազգային աուդիտորական հարթակներում աշխատանքներին (INTOSAI, EUROSAI, ASOSAI և այլն).
· ստանալ Հայաստանի արտաքին աուդիտի բնագավառում համանման աշխատանք կատարողներին համարժեք վարձատրություն.
· պահպանել աշխատանք-հանգիստ հավասարակշռությունը։

ՀԻՄՆԱԿԱՆ ՊԱՐՏԱԿԱՆՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԻՆ ԵՎ ԱՅԼ ՄԱՆՐԱՄԱՍՆԵՐԻՆ ԿԱՐԵԼԻ Է ԾԱՆՈԹԱՆԱԼ ՊԱՇՏՈՆԻ ԱՆՁՆԱԳՐՈՒՄ՝ ՍԵՂՄԵԼՈՎ ԱՅՍՏԵՂ

Ովքե՞ր կարող են դիմել՝

Մենք փնտրում ենք մասնագետների, ովքեր՝
· ունեն աուդիտորի որակավորում,
· դիմումի ներկայացման պահին ունեն՝
· միջազգային խմբի անդամ հանդիսացող և միջազգային ճանաչում ունեցող աուդիտորական կազմակերպությունում (Բիգ 10[footnoteRef:2]) ղեկավարի առնվազն մեկ տարվա ստաժ կամ  [2:  PWC Armenia, EY Armenia, KPMG Armenia, BDO Armenia, GT Armenia, Baker Tilly Armenia:] 

· Բիգ 10-ից բացի այլ աուդիտորական կազմակերպությունում՝ ղեկավարի առնվազն երկու տարվա ստաժ կամ
· մինչև դիմումի ներկայացումը զբաղեցրել է Հաշվեքննիչ պալատում ծառայության գլխավոր խմբի կամ վերջին երկու տարին՝ առաջատար խմբի պաշտոն:
· Վարժ տիրապետում են MS Word, MS Excel, MS PowerPoint ծրագրերին, այլ մասնագիտական համակարգչային ծրագրերին տիրապետելը խրախուսվում է,
· ունեն հայերենի գերազանց իմացություն, անգլերենի իմացության B2 (Upper Intermidiate) կամ Բարձր – C1 (Advanced) մակարդակ, ռուսերենի իմացությունը խրախուսվում է,
· համապատասխանում են «Հաշվեքննիչ պալատի մասին» օրենքի 40-րդ հոդվածի պահանջներին։


Գրավոր/թեստային հանձնարարությունների և հարցազրույցի անցկացման ձևաչափերի և դրանց վերաբերյալ անհրաժեշտ այլ տեղեկատվություն
	Մրցույթն անցկացվում է հետևյալ քայլերի հաջորդականությամբ՝ 
1) [bookmark: _Hlk208325773][bookmark: _Hlk209080137]գրավոր/թեստային հանձնարարություններ.
2) հարցազրույց
Մրցույթի անցկացման վերաբերյալ հավելյալ տեղեկատվության համար սեղմեք այստեղ 

Մրցույթի արդյունքների ամփոփման, գնահատման թերթիկին ծանոթանալու համար սեղմեք այստեղ

Անձնային որակներ (հիմնական կոմպետենցիաներ)՝
· Որակյալ աշխատանքի իրականացման կոմպետենցիա
· Հետազոտական
· Վերլուծական
· Հաղորդակցման
· Աշխատանքի ծավալի կառավարման կոմպետենցիա
· Խմբային աշխատանք և համագործակցության կոմպետենցիա
· Առաջնորդություն և (ինքնա)զարգացում

Մանրամասն պահանջվող կոմպետենցիաներին ծանոթանալու համար սեղմեք այստեղ

Ինչպե՞ս դիմել՝
Բոլոր հետաքրքրված անձինք կարող են իրենց դիմումները և անհրաժեշտ փաստաթղթերը ներկայացնել hr@armsai.am էլեկտրոնային փոստի միջոցով՝ մինչև 2026 թվականի հունիսի 22-ը ներառյալ:

Անհրաժեշտ փաստաթղթերը՝
1.1. Դիմում,
1.2. Անձնագրի կամ նույնականացման քարտի պատճեն
1.3. Ինքնակենսագրություն (CV)
1.4. Մեկ լուսանկար (3x4)
1.5. Կրթությունը հավաստող փաստաթղթ(եր)ի պատճեն(ներ), այդ թվում՝ դիպլոմի միջուկը
1.6. Որակավորման քննությունների կամ այլ մասնագիտական հավաստագրերի պատճեններ
1.7. Աշխատանքային գործունեությունը հավաստող փաստաթղթ(եր)ի պատճեն(ներ)ը
1.8. Այլ փաստաթղթեր, որոնք կարծում եք օգտակար կլինեն Ձեր համապատասխանությունը տվյալ պաշտոնին գնահատելու համար:

Հետադարձ կապ կհաստատվի միայն այն քաղաքացիների հետ, ովքեր ներկայացրել են դիմում և անհրաժեշտ բոլոր փաստաթղթերը։

Աշխատավարձ[footnoteRef:3]՝ 1,268,000 ՀՀ դրամ[footnoteRef:4]։ [3:  Աշխատավարձը սահմանվում է Հաշվեքննիչ պալատի մասին օրենքի 35-րդ հոդվածի 7-րդ մասի համաձայն, մասնավորապես՝ համապատասխանեցված է ՀՀ-ում գործող՝ միջազգային խմբի անդամ հանդիսացող և միջազգային ճանաչում ունեցող աուդիտորական կազմակերպությունների (Big 10)՝ ըստ համադրելի պաշտոնների միջին վարձատրությանը:]  [4:  2026 թվականի համար, հղումը՝ https://armsai.am/sites/default/files/24L-2025.docx:] 

Աշխատավայր՝ ք. Երևան, Բաղրամյան 19:
Կոնտակտային տվյալներ
Հարցերի դեպքում կարելի է դիմել Հաշվեքննիչ պալատի
Անձնակազմի և կորպորատիվ մշակույթի բաժին 
📧 [hr@armsai.am]
   📞 [+374 11 888 145, +374 11 888 123]
